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6 SESTISE
SOCIEDAD ESTATAL DE ESTIBA Y DESESTIBA DEL PUERTO DE SEVILLA S. A.

FERMIN VILLAMUERA RODRIGUEZ
ASESOR DE SESTISE, S.A.
LUIS AMATE GARCIA

EMPRESAS ESTIBADORAS

ASOCIACION DE CONSIGNATARIOS
DE BUQUES Y EMPRESAS
PORTUARIAS DE SEVILLA

LUIS DURAN

ANTONIO TORRES MARTINEZ

JOSE ANTONIO GASCO MONCADA

UNION DE EMPRESAS MARITIMAS Y
ADJUDICATARIAS DEL SERVICIO
PUBLICO DE ESTIBA Y DESESTIBA
DEL PUERTO DE SEVILLA

JOSE LUIS HERRERO GIL

PARTE SOCIAL

DELEGADOS DE PERSONAL
ORGANIZACION DE ESTIBADORES
PORTUARIOS DE SEVILLA

MANUEL CASTANEDAVIOLA

ASESORES DE LOS TRABAJADORES
JOAQUIN CARRASCO

JOSE ALBERTO DIAZ

GABRIEL OTEROS

DELEGADO DE PERSONAL CC.O00.
JOSE A. RODRIGUEZ FERNANDEZ

iy
Domicilio Social; Avda. Molini nim. 6 Avenida de la Raza nim. 5
Tfno. 95 4247302 - Fax 95 4247333 Tlfs. 95 4230561 - 95 4233274 - Fax 95 4611081
41012 - Sevilla 41012 - Sevilla
PARTE EMPRESARIAL En la ciudad de Sevilla, a las 12 horas del dia
21 de Septiembre de 2.000 en la Sala de
SESTISE, S.A. Juntas de la Sociedad Estatal de Estiba y

Desestiba del Puerto de Sevilla, S.A. en
adelante SESTISE se retnen las personas al
margen relacionadas.

La presente reunion se convoca para reanudar
las negociaciones del Convenio Colectivo.
Abierta la sesién los representantes de los
trabajadores pertenecientes al sindicato de
Coordinadora preguntan sobre la legitimidad
para negociar el convenio del delegado de
personal del sindicato CC.00., ya que en la
fecha de la constitucién de la comision
negociadora el Sr. Rodriguez Fernandez no
era representante de los trabajadores ni formé
parte en la constitucién de dicha comision.

Ante esta cuestion el Sr. Rodriguez
Fernandez manifiesta no haberse planteado la
posible legitimidad para la presente
negociacion y dice que lo consultara a su
sindicato.

Por el resto de las partes se acuerda estudiar
este tema y adoptar las medidas que
legalmente correspondan; hasta en tanto no
quede resuelto no se convocara la comisién
negociadora para reanudar las negociaciones.

Sin mas asuntos a tratar y en prueba de
conformidad se firma la presente acta en el
lugar y fecha de su encabezamiento.
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SESTISE

SOCIEDAD ESTATAL DE ESTIBA Y DESESTIBA DEL PUERTO DE SEVILLA S. A.

Domicilio Social: Avda. Molini niim, 6
Tfno. 95 4247302 - Fax 95 4247333
41012 - Sevilla

PARTE EMPRESARIAL @

SESTISE, S.A.

FERMIN VILLAMUERA RODRIGUEZ
ASESOR DE SESTISE, S.A.

LUIS AMATE GARCIA

EMPRESAS ESTIBADORAS

ASOCIACION DE
CONSIGNATARIOS DE BUQUES Y

EMPRESAS PORTUARIAS DE
SEVILLA

LUIS DURAN

D ANTONTS TORREL NARTSNES &
UNION DE EMPRESAS

MARITIMAS Y ADJUDICATARIAS
DEL SERVICIO PUBLICO DE
ESTIBA Y DESESTIBA DEL
PUERTO DE SEVILLA

JOSE LUIS HERRERO GIL
FRANCISCO LEON ACOSTA

PARTE SOCIAL

DELEGADOS DE PERSONAL
ORGANIZACION DE
ESTIBADORES PORTUARIOS DE
SEVILLA

MANUEL NUMANCIA GONZALEZ
MIGUEL LOPEZ VILLAR

MANUEL CASTANEDAVIOLA

ASESORES DE
TRABAJADORES
ANTONIO FRANCO DIAZ
JOSE LUIS MARTINEZ DIAZ

Avenida de la Raza num. 5
Tifs. 95 4230561 - 95 4233274 - Fax 95 4611081
41012 - Sevilla

®Y

En la ciudad de Sevilla, a las 10,30 horas
del dia 25 de Mayo de 2.000 en la Sala de
Juntas de la Sociedad Estatal de Estiba y
Desestiba del Puerto de Sevilla, S.A. en
adelante SESTISE se reunen las personas
al margen relacionadas, miembros de la
Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo de Trabajo del Sector Portuario
del Puerto de Sevilla.

Abierta la Sesidn los representantes de los
trabajadores manifiestan no querer tratar
del Convenio, cuya oferta econdmica se
entregd por la parte empresarial el dia 2
de Marzo del presente, hasta que no se
vean los temas de Ampliacién de plantilla
y Reajuste de listas. Por tanto y ante este
planteamiento se suspende la Comision.

Sin mas asuntos a tratar y en prueba de
conformidad se levanta la presente acta
en ¢] lugar y fecha de su encabezamiento.
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ﬁ SESTISE

SOCIEDAD ESTATAL DE ESTIBA Y DESESTIBA DEL PUERTO DE SEVILLA S. A.

Domicilio Social: Avda. Molini num. 6 Avenida de la Raza nim. 5
Tfno. 95 4247302 - Fax 95 4247333 Tlfs. 95 4230561 - 95 4233274 - Fax 95 4611081
41012 - Sevilla 41012 - Sevilla
En la ciudad de Sevilla, a las 12 horas de
SESTISE, S.A. 30 de Junio de 2.000 en la Sala de Juntas de

FERMIN VILLAMUERA RODRIGUEZ
EMPRESAS ESTIBADORAS

ASOCIACION DE CONSIGNA-TARIOS
DE BUQUES Y EMPRESAS
PORTUARIAS DE SEVILLA

ANTONIO TORRES MARTINEZ

INDRA SCHMAEING

JOAQUIN NIETO LEON

UNION DE EMPRESAS MARITIMAS Y
ADJUDICATARIAS DEL SERVICIO
PUBLICO DE ESTIBA Y DESESTIBA
DEL PUERTO DE SEVILLA

JOSE LUIS HERRERO GIL

FRANCISCO LEON ACOSTA

JOSE CARLOS GONZALEZ PARRA

PARTE SOCIAL
DELEGADOS DE PERSONAL
ORGANIZACION DE ESTIBADORES
PORTUARIOS DE SEVILLA

MIGUEL LOPEZ VILLAR

MANUEL CASTANEDAVIOLA

ASESOR DE LOS TRABAJADORES
LUIS GONZALEZ

la Sociedad Estatal de Estiba y Desestiba del
Puerto de Sevilla, S.A. en adelante SESTISE
se reunen las personas al margen
relacionadas, miembros de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de
Trabajo del Sector Portuario del Puerto de
Sevillay
ACUERDAN:

PRIMERO. Se acuerda aplazar la aplicacion
de los rendimientos pactados para las bobinas y
palanquillas, acordados el pasado 15/6/00,
durante el mes de Julio de 2.000 quedando
pendientes de negociacién, considerando que
las bobinas estin bastante ajustadas. Si durante
este periodo no se realiza un nuevo pacto se
aplicara el existente firmado el 15 de Junio a
partir del 1/8/00.

SEGUNDOQO. Se reduce el incremento por
grupo profesional del capataz al 25% y el del
apuntador al 19% comenzando a aplicarse el
1/7/00.

TERCERO. Se¢ consideran barcos de una
sola bodega en arcillas aunque haya 2 ¢ 3
montones de la misma de distinta calidad,
comenzando a aplicarse tambien el 1/7/00.

CUARTO. Se acuerda el aumento de un
apuntador o amantero a definir por los
Delegados de Personal

QUINTO. La negociacion del rendimiento de
las bobinas y palanquillas se hara en conjunto
con la negociacién de las tablas de graneles
solidos.

Sin mas asuntos a tratar y en prucba de
conformidad se levanta la presente acta en el
lugar y fecha de su encabezamiento.
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6 SESTISE
SOCIEDAD ESTATAL DE ESTIBA Y DESESTIBA DEL PUERTO DE SEVILLA S. A.

MARITIMAS Y ADJUDICATARIAS
DEL SERVICIO PUBLICO DE
ESTIBA Y DESESTIBA DEL

oy
Domicilio Social: Avda. Molini num. 6 Avenida de la Raza nim. 5
Tfno. 95 4247302 - Fax 95 4247333 TIfs. 95 4230561 - 95 4233274 - Fax 95 4611081
41012 - Sevilla 41012 - Sevilla
o)
@Y
PARTE EMPRESARIAL En la ciudad de Sevilla, a las 11,30 horas
del dia 15 de Junio de 2.000 en la Sala de
SESTISE, S.A. Juntas de la Sociedad Estatal de Estiba y
FERMIN VILLAMUERA RODRIGUEZ Desestiba del Puerto de Sevilla, S.A. en
ASESOR DE SESTISE, S.A. adelante SESTISE se reunen las personas
LUIS AMATE GARCIA al margen relacionadas, miembros de la
Comisiéon Negociadora del Convenio
EMPRESAS ESTIBADORAS Colectivo de Trabajo del Sector Portuario
del Puerto de Sevillay
ASOCIACION DE
CONSIGNATARIOS DE BUQUES Y ACUERDAN:
EMPRESAS PORTUARIAS DE
SEVILLA PRIMERO. REDEFINIR LOS
ANTONIO TORRES MARTINEZ INCREMENTOS POR GRUPO Y LOS
PLUSES COMO SIGUE:
UNION DE EMPRESAS

Incrementos por Grupos Profesionales

PUERTO DE SEVILLA Desde el dia 1 de Julio de 2.000 los
JOSE LUIS HERRERO GIL porcentajes de incremento de los distintos
FRANCISCO LEON ACOSTA grupos profesionales sobre el del peon

JOSE CARLOS GONZALEZ PARRA

especialista o Grupo I que se toma como
grupo de referencia seran los siguientes:

PARTE SOCIAL

DELEGADOS DE PERSONAL Grupo II — Incremento del 12,14%
ORGANIZACION DE

ESTIBADORES PORTUARIOS DE Grupo III — Incremento del 20%
SEVILLA

MIGUEL LOPEZ VILLAR Grupo IV- Incremento del 35%

MAN CAST.iLFI EDANIOLA

/1

Pluses

Festividad: Incremento del 30% sobre el
valor/hora

octurnidad: Incremento del 30%: fne
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Horas extras: Incremento del 30% sobre el valor/hora.

Estos pluses, que sustituyen a los anteriores, empezaréan a aplicarse el proximo dia 1 de Julio
de 2.000.

SEGUNDO. A partir del dia 1 de Julio de 2.000 los rendimientos para las partidas de
BOBINAS Y PALANQUILLAS seran los siguientes:

BOBINAS

Para bobinas de hasta 1.000 Tn. no cambiar el rendimiento.
De 1.000 a 2.000 Tn. subir el rendimiento a 500 Tn.

De 2.000 a 3.000 Tn. subir el rendimiento a 600 Tn.

De mas de 3.000 Tn. subir el rendimiento a 800 Tn.

PALANQUILLAS

De hasta 1.000 Tn. no cambiar el rendimiento.

De 1.000 a 2.000 Tn. subir el rendimiento a 400 Tn.
De 2.000 a 3.000 Tn. subir el rendimiento a 500 Tn.
De mas de 3.000 Tn. subir el rendimiento a 700 Tn.

TERCERO. Reajustar el n° de trabajadores por grupo profesional aumentando la lista de
Capataces en 2 personas, la de Apuntadores en 1 y la de Cubiertas en 1 persona.

CUARTO. Se contrae el compromiso de seguir negociando en el Convenio Colectivo los
nuevos pluses de antigiiedad, pagas extras y vacaciones, asi como la legitimacion para
realizar labores de servicio publico de los trabajadores fijos de plantilla de las empresas
estibadoras que vienen realizando estas labores en la actualidad mediante credenciales de
cinco afios de duracién.

QUINTO. Se acuerda solicitar una ampliacién de plantilla de 19 personas por el Grupo II,
constituido este n° por las 10 personas seglin Acta anterior del mes de Noviembre de 1.999
aprobada por el Consejo de Administracion, mas 9 solicitadas por las empresas. La
seleccion se llevard a cabo en una o varias convocatorias.

Sin mas asuntos a tratar y en prueba de conformidad se levanta la presente acta en el lugar y
fecha de-su.encabezamiento.
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Domicilio Social: Avda. Molini nim. 6 Avenida de la Raza nim. 5
Tfno. 95 4247302 - Fax 95 4247333 Tlfs. 95 4230561 - 95 4233274 - Fax 95 4611081
41012 - Sevilla 41012 - Sevilla
PARTE EMPRESARIAL
En la ciudad de Sevilla, a las 14,00 horas
SESTISE, S.A. del dia 19 de Julio de 2.000 en la Sala de
FERMIN VILLAMUERA RODRIGUEZ Juntas de la Sociedad Estatal de Estiba y
ASESOR DE SESTISE, S.A. Desestiba del Puerto de Sevilla, S.A. en
LUIS AMATE GARCIA adelante SESTISE se reunen las personas
al margen relacionadas, miembros de la
3 EMPRESAS ESTIBADORAS Comisiéon Negociadora del Convenio
ASOCIACION DE Colectivo de Trabajo del Sector Portuario

sreantil de Sevilla, Tomo 1.284, Felio 103, Hoja 1.508, C. I. F.: A-4-

Inscrita en el Regis®

CONSIGNATARIOS DE BUQUES Y

EMPRESAS PORTUARIAS DE
SEVILLA

LUIS DURAN

UNION DE EMPRESAS

MARITIMAS Y ADJUDICATARIAS
DEL SERVICIO PUBLICO DE
ESTIBA Y DESESTIBA DEL
PUERTO DE SEVILLA

JOSE LUIS HERRERO GIL
FRANCISCO LEON ACOSTA
ROBERTO ECHEVARRIA REYES
CARLOS RIEGO MARQUEZ

PARTE IAL

DELEGADOS DE PERSONAL
ORGANIZACION DE
ESTIBADORES PORTUARIOS DE
SEVILLA

MIGUEL LOPEZ VILLAR

MANUEL CASTANEDAVIOLA
MANUEL NUMANCIA GONZALEZ

ASESORES DE LOS
TRABAJADORES

GABRI ROS s
ANTONIO LOPEZ (A
.
Ay

-‘-_-__--j

del Puerto de Sevillay
ACUERDAN:

PRIMERO.. A partir del dia 1 de Agosto
de 2.000 los rendimientos para las
partidas de PALANQUILLAS seran los
siguientes:

PALANQUILLAS

De hasta 1.000 Tn. no cambiar el
rendimiento.

De 1.000 a 2.000 Tn. subir el rendimiento
a 450 Tn.

De 2.000 a 3.000 Tn. subir el rendimiento
a 600 Tn.

De mas de 3.000 Tn. subir el rendimiento
a 800 Tn.

Este rendimiento es por equipo de trabajo
no por barco

SEGUNDO. Se acuerda que en las tablas
de graneles s6lidos se haran las siguientes
modificaciones segin el tonelaje de
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Buques de hasta 3.000 Tn. : reduccion del 20%
Bugques de 3.001 a 4,000 Tn.: 0 (dejarlo igual)
Buques de mas de 4.001 Tn.: incremento del 30%

En las tablas de chatarras se haran las siguientes modificaciones
Buques de hasta 3.000 Tn. : reduccion del 20%

Buques de 3.001 a 4.000 Tn.: 0 (dejarlo igual)

Buques de mas de 4.001 Tn.: incremento del 45%

Las tablas resultantes se revisardn trimestralmente comprobando que se mantiene la
proporcién de barcos, segiin el tonelaje, a partir de la que se ha hecho el estudio y que se
corresponde con el afio 1.999. Esta comprobacion tiene como objetivo mantener la
percepcién de las mismas cantidades percibidas antes de la reduccién, en igualdad de
condiciones de trafico de barcos, de tal manera que si no se alcanzan los mismos ingresos
se tendra que abonar la diferencia. En caso contrario, es decir, para el supuesto de que con
las modificaciones introducidas se superen los salarios establecidos antes de este acuerdo,
los trabajadores devolveran la diferencia percibida como consecuencia del incremento de la
proporcidn de los buques de mas de 4.000 Tn. Tanto el posible abono como la posible
devolucién se efectuard y materializara mediante las oportunas revisiones de los indices o
porcentajes en el trimestre siguiente. Esta proporcion es la siguiente:

De 434 barcos:

195 de hasta 3.000 Tn
117 de 3.001 a 4.000 Tn.
122 de mas de 4.001 Tn.

Chatarras
De 136 barcos:

52 de hasta 3.000 Tn
66 de 3.001 a 4.000 Tn.
18 de mas de 4.001 Tn.




